Luottamus-
henkilon
koulutus-
kalenteri

2025



Kasvata ja
vahvista osaamistasi
koulutustemme avulla

Koulutuksemme tukevat sinua
tehtavissési ja auttavat rakentamaan
turvallisempaa ja parempaa
tydelamaa. Tuomme jatkuvasti

uusia ja ajankohtaisia koulutuksia
ammattitaitosi kehittdmiseksi.
Osallistumalla luottamushenkiléille
suunnattuihin perus-, asiantuntija- ja
erityiskoulutuksiin saat kaytannon
tietoa ja tydkaluja, joilla voit vastata
tydelaman haasteisiin omalla
tyopaikallasi.




Nain osallistut vaivattomasti

Luottamushenkildna sinulla on

oikeus osallistua Pron tarjoamiin
koulutuksiin yhteistoiminta- tai
koulutussopimuksen perusteella. Voit
keskittya taysin itsesi kehittdmiseen,
silld tybnantajasi maksaa sinulle
palkan koulutuksen ajalta.

Muista sopia koulutukseen
osallistumisesta etukateen
tydnantajasi kanssa. Ohjeet 1oydat
katevasti tdman kalenterin lopusta.
Jos osallistut verkkokoulutukseen,
sovi ajankaytdsta ja kaytannon
asioista tyonantajan kanssa etukateen.
Olemme tehneet valmiin pohjan
helpottamaan sopimista, ja sen saat
helposti kayttdon, kun ilmoittaudut
verkkokoulutukseen.

Voit myds pyytaa sen sahkodpostitse
(koulutus@proliitto.fi).




Millaista osaamista
haluat vahvistaa®?

Milloin olisi sinulle paras hetki
osallistua koulutukseen?

Onko tyopaikallasi tai alallasi
ajankohtaisia muutoksia, joihin
haluat valmistautua. Useimmat
koulutuksemme ovat 2-3 péaivan
ldhikoulutuksia, mutta monissa
tapauksissa tarjolla on myds
verkkokoulutusvaihtoehto.

Tartu tilaisuuteen ja
ilmoittaudu mukaan

Ilmoittaudu koulutuksiin helposti
Pron tapahtumakalenterin kautta.
Loydat lisatietoja ilmoittautumisesta
kalenterin lopusta. Varaa paikkasi

ja varmista, etta olet mukana
kehittymassa voimajoukossamme!




1. Peruskoulutus

TYOSUOJELUINFO (VERKKOKOULUTUS)

Kohderyhma: Uudet ty&suojeluvaltuutetut tehtévén
alkaessa, kaikki alat

Tavoite: Ymmarrat oman merkityksesi ja roolisi
tyGsuojelutehtévéssa. Tiedat omat velvollisuutesi,
oikeutesi ja vastuusi.

Ajankohta: Tydsuojeluinfo on jatkuvassa tarjonnassa
ja sen voit suorittaa itsendisesti verkossa.

Sisaltokuvaus: Koulutus koostuu itsenaisesti
opiskeltavista materiaaleista ja lyhyisté tehtavista.
Voit suorittaa kokonaisuuden omaan tahtiisi joko
kerralla tai jakamalla sen osiin. Koulutukseen

ei sisélly ohjausta. Suoritettuasi kaikki osuudet
voit tulostaa todistuksen suoraan verkko-
oppimisymparistosta.

LUOTTAMUSHENKILOIDEN
PERUSKOULUTUS
1. JAKSO (3 PV)

Kohderyhma: Luottamusmiehet ja
tyosuojeluvaltuutetut, kaikki alat (valtion
peruskoulutus merkitty erikseen)

Tavoite: Ymmarrat luottamushenkilon tehtéavat ja
vastuut sekd hahmotat toimintaverkostosi. Tiedat
tyontekijan oikeudet ja velvollisuudet. Osaat
soveltaa edunvalvonnan tyévéalineitd esim. ty6- tai
virkaehtosopimusta, tyélainsdadantoa.

Tyosuojeluvaltuutettu: Ilmoittaudu 1. jakson jélkeen
Ty6suojeluvaltuutettujen koulutuksen 1. ja 2. jaksoille.

LUOTTAMUSMIESTEN
PERUSKOULUTUS
2. JAKSO (3 PV)

Kohderyhma: Luottamusmiehet, kaikki alat (valtion
peruskoulutus merkitty erikseen)

Tavoite: Roolisi edunvalvojana ja tydyhteisén
kehittdjéana tdsmentyy. Ymmarrat tehtévasi toiminnan
raamit ja saat valmiuksia toimia neuvottelijana
tyopaikan erilaisissa tilanteissa.

Luottamusmies: Varmista paikkasi molemmissa
jaksoissa ilmoittautumalla heti molempiin.
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AJANKOHTA:

KEVAT JAKSO 1** JAKSQ 2***
Verkossa™* 3-14.2. 17-28.3.
Turku 5-7.2. 5-7.3.

Oulu 5-7.2. "
Kirkkonummi 5-7.2. "

Kuopio 12-14.2. 26-28.3.
Jyvéskyla 12-14.2. "

Vaasa 19-21.2. ”

Tampere 19-21.2. "

Verkossa* 3-14.3. 12-23.5.
Kirkkonummi 12-14.3. (valtio) 21-23.5. (valtio)
Pori 12-14.3. 21-23.5.
Verkossa™* 31.3-114. 12-23.5.
Kirkkonummi 2-44. 21-23.5.
SYKSY JAKSO 1 JAKSQ 2***
Verkossa™* 1-12.9. 6-17.10.

Oulu 10-12.9. 22-24.10.
Kuopio 17-19.9. "

Jyvéskyla 17-19.9. ”

Verkossa™* 22.9-3.10. 17-28.11.
Tampere 24-26.9. 12-14.11.
Turku 8-10.10. ”
Kirkkonummi 8-10.10. "

Verkossa* 20.10-31.10. 17-28.11.

* Verkkokoulutus toteutetaan Propaja verkko-
oppimisympéristéssa (Moodle), ja se sisaltada
reaaliaikaisia verkkoistuntoja, itseopiskelua seka
erilaisia tehtévia ja testeja. Koulutuksen aikana
saat ohjausta, ja edistymistési seurataan. Kun olet
suorittanut koulutuksen, voit tulostaa itsellesi
todistuksen Propajasta.

** Lahikoulutuksen 1. jakso jarjestetdan alueellisesti
eri paikkakunnilla.

*** | ghikoulutuksen 2. jakso jarjestetdsn
Kirkkonummella.
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palkanmuodostuksen ja palkitsemisen eri muodot.
Sinulla on ké&sitys erilaisista tydaikajarjestelmisté ja
epéatyypillisisté tydajoista.

2. Asiantuntija- ja
erityiskoulutus

Sisaltékuvaus: Koulutus sis&ltdd mm. luentoja ja
yhteisia harjoituksia. Jokaisesta aiheesta on oma
koulutuspaivansa.

2.1 ASIANTUNTIJAKOULUTUS

LUOTTAMUSMIEHILLE Ajankohta:

Kirkkonummi 9-114.
Kirkkonummi 21-23.5.
Kirkkonummi 17-19.9.
Kirkkonummi 5-7.11.

SOSIAALITURVA (2 PV)
Kohderyhma: Luottamusmiehet, kaikki alat

Tavoite: Ymmarrat sosiaali- ja ty6ttémyysturvaan
kuuluvia perusasioita.

VIESTI JA NEUVOTTELE TAITAVASTI
(MONIMUOTOKOULUTUS)

Sisaltokuvaus: Koulutuksessa kasittelemme
perhevapaata, sosiaalietuuksia, tydelédkejérjestelman
periaatteita sek tyéttdmyysturvaan ja
tyottémyysetuuksien hakemiseen liittyvia asioita.
Koulutuspaivéan sisaltyy luento-osuuksia

ja itsendisesti tai pienryhmissé tehtévia
harjoituksia. Ensimmé&isena p&ivana kasittelemme
sosiaalietuuksia ja elékkeitd, toisena paivana
tydttomyysturvaa.

Kohderyhma: Luottamusmiehet, kaikki alat

Tavoite: Tavoitteena on vahvistaa luottamusmiesten
vaikuttamis- ja viestintataitoja. Lisaksi tavoitteena
on vahvistaa yhteisty6té seka vuorovaikutusta
tydnantajan, muiden henkildston edustajien ja liiton
jésenten kanssa.

Lisaksi p&daset harjoittelemaan viestint&a erilaisissa
ympéristdisséd kuten verkon valitykselld, kasvokkain ja

. kirjallisesti.
Ajankohta:

Verkossa 12-13.3.

Sisaltékuvaus: Koulutus siséltaé luentoja ja
Verkossa 1-2.10

kéytédnndn harjoituksia.
TYﬁEHDOT; TYOAIKA JA PALKKAUS (3PV) Koulutus alkaa verkkotydskentelylld ensimmaéaisena
péivéana ja se sisaltéda reaaliaikaisen verkkoistunnon
Teamsilla klo 9-12 ensimmaisené paivana. Seuraavat
paivat ovat lahikoulutusta.

Kohderyhma: Luottamusmiehet, ei valtio

Tavoite: Laajennat osaamistasi tydehtojen
séantelysté ja sdanndsten tulkinnasta. Ymmarrat
paikallisen sopimisen merkityksen ja osaat
neuvotella jdsenten edunvalvontaa koskevissa
asioissa. Ymméarrat tyéehtosopimuksen mukaisen

Ajankohta:

Verkossa 94. ja Kirkkonummi 10-11.4.
Verkossa 7.5. ja Helsinki 8-9.5.
Verkossa 1.10. ja Kirkkonummi 2-3.10.
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TYOLAIT (2 PV)

Kohderyhma: Luottamusmiehet, kaikki alat (valtion
koulutus merkitty erikseen)

Tavoite: Tunnet tydlainsdddanndn kokonaisuuden ja
syvennat erityisesti ty6sopimuslain tuntemustasi.

Sisaltékuvaus: Kasittelemme mm. tyésopimus- ja
yhteistoimintalakeja. Koulutus sis&lt&a luentoja ja
yhteisia harjoituksia.

Ajankohta:

Kirkkonummi 5-6.3.

Kirkkonummi 10-12.9. (valtio, 3pv)
Kirkkonummi 8-9.10.

TYOLAIT SYVENTAVA (2 PV)

Kohderyhma: Luottamusmiehet, jotka ovat toimineet
tehtavéassaan pitkaan, kaikki alat

Tavoite: Syvennat ja tdydennat tydlainsaddanndn
tuntemustasi. Ymmarrat erimielisyysprosessin eri
vaiheet ja hahmotat siind toimimisen. Syvennat
tietamystési epaasiallisen kohtelun tilanteista ja
niissd toimimisesta.

Sisaltékuvaus: Kasittelemme erityisesti
erimielisyyksiin liittyvié asioita lainsdadanndn ja
tuomioistuinten nakdkulmasta. Koulutus sisalt&a
luentoja ja yhteisié harjoituksia

Ajankohta:
Kirkkonummi 14-15.5.
Kirkkonummi 12.-13.11.

TYOLAINSAADAN N“f)N MUUTOKSET JA
UUSINTA OIKEUSKAYTANTOA (2 PV) *

Kohderyhma: luottamusmiehet, kaikki alat
Tavoite: Opit viimeisimmat ty6lainsdadénndn
muutokset, vireilla olevat muutosehdotukset ja
tuoreimmat oikeuskéytantotapaukset. Liséksi opit
kansainvalisesté vaikuttamisesta, EU-asioista ja
perhevapaauudistuksesta.

Ajankohta:
Helsinki 5-6.5.

Sisalté: Lue ajankohtaiset tiedot:
https://uusi.opistopalvelut.fi/aktiivi-instituutti/fi/
course/172230

Ajankohta:
Helsinki 19-20.11.

Sisalté: Lue ajankohtaiset tiedot:
https:/uusi.opistopalvelut.fi/aktiivi-instituutti/fi/
course/172229

* Koulutus toteutetaan yhteistydssa Aktiivi-
Instituutin kanssa. Varmista osallistumisoikeus
omasta koulutus- tai yhteistoimintasopimuksesta.
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YKSITYISYYDENSUOJAJA
YHDENVERTAISUUS TYOELAMASSA
(2 PV)*

Kohderyhma: Luottamusmiehet ja
tyOsuojeluvaltuutetut, kaikki alat

Tavoite: Opit perusasiat tietosuoja-asetuksesta,
tietosuojalaista, yksityisyyden suojasta

ty6elamassa (tydelaman tietosuoja), tasa-arvosta ja
yhdenvertaisesta kohtelusta sekd sosiaalisen median
kaytosta tyoelaman kannalta.

Sisalté: Lue ajankohtaiset tiedot:
https://uusi.opistopalvelut.fi/aktiivi-instituutti/fi/
course/172205

Ajankohta:
Verkossa 24-25.11.

* Koulutus toteutetaan yhteistydssa Aktiivi-
Instituutin kanssa. Varmista osallistumisoikeus
omasta koulutus- tai yhteistoimintasopimuksesta.

LUOTTAMUSMIES KUMPPANINA
TYOPAIKAN MUUTOKSISSA (2 PV)

Kohderyhma:
Luottamusmiehet, jotka ovat toimineet tehtédvassaén
vahint&dan 4 vuotta, kaikki alat

Tavoite:

Syvennat tietdmystasi tyeldamén muutoksista

ja niissd toimimisesta. Saat lisa4 valmiuksia
tyopaikan kehittdjana toimimisessa ja ymmarrat
kumppanuusroolisi kehittdmisty6ssé. Saat keinoja
tehtavéssési jaksamiseen.

Sisaltékuvaus:

Taman koulutuksen sisélt6 vaihtuu vuosittain. Vuonna
2025 sisalténa on monimuotoisuus ja vihreé siirtyma
muuttavat tydpaikkojen arkea.

Ajankohta:
Kirkkonummi 17-18.9.
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2.2 ASIANTUNTIJAKOULUTUS
TYOSUOJELUVALTUUTETUILLE

TYOSUOJELUVALTUUTETTUJEN
KOULUTUS (3+3 PV)

Kohderyhma: Tydsuojeluvaltuutetut, kaikki alat

Tavoite: Hallitset tydsuojelun perusasiat ja tunnet
tyopaikkatason tyésuojeluyhteistyon muodot ja
pystyt hyddyntdmaan niité. Osaat toimia tyésuojelun
yhteistoiminnassa seké tyoturvallisuuden ja
tydhyvinvoinnin kehitt&djana.

Sisaltékuvaus: Koulutus sis&ltaa luentoja ja
harjoituksia. Kédytannén esimerkkien avulla syvennat
osaamistasi tySsuojeluvaltuutetun tehtévéssasi.
IImoittaudu heti molempiin jaksoihin.
Suosittelemme suorittamaan Luottamushenkiléiden
peruskoulutuksen 1. jakson ennen
Tyosuojeluvaltuutettujen koulutuksen 1.

jaksoon osallistumista. Sinun tulee suorittaa
Tyosuojeluvaltuutettujen koulutuksen 1. jakso ennen
osallistumista 2. jaksoon.

**Verkkokoulutus toteutetaan Propaja verkko-
oppimisympéristdssé (Moodle), ja se sisaltéa
reaaliaikaisia verkkoistuntoja, itseopiskelua seka
erilaisia tehtavié ja testejé. Lisaksi kdytdmme
Howspacen digitaalista vuorovaikutusalustaa
tehtévien tekemiseen. Koulutuksen aikana saat
ohjausta, ja edistymistési seurataan. Kun olet
suorittanut koulutuksen, voit tulostaa itsellesi
todistuksen Propajasta.

AJANKOHTA:

JAKSO 1 JAKSO 2
Kirkkonummi 12-14.2. 12-14.3.
Kirkkonummi 26.2-28.2. 26-28.3.
Verkossa 31.3-114* 5-18.5**
Kirkkonummi 3-5.9. 8-10.10.
Verkossa 8.9-19.9* 13-24.10**
Verkossa 20.10-31.10** 17-28.11**
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2.3 ERITYISKOULUTUS

HE!§|K1L6$T6N EDUSTAJAT
TYOHYVINVOINNIN KEHITTAJANA (2 PV)

Kohderyhma: Luottamusmiehet ja
tyosuojeluvaltuutetut, kaikki alat

Tavoite: Syvennat tietdmystasi tyéhyvinvoinnista
ja siihen vaikuttavista tekijoista seka tydpaikkojen
toimintaohjelmista ja -suunnitelmista. Vahvistat
rooliasi tyShyvinvoinnin kehitt&jana.

Sisaltékuvaus: Koulutus painottaa tydpaikkojen
hyvinvoinnin kehittdmista. Koulutus sisaltéa luentoja
ja harjoituksia.

Ajankohta:

Verkossa 24.2-7.3**
Kirkkonummi 20-21.5.
Kirkkonummi 23-24.9.
Verkossa 13-24.10**
Kirkkonummi 11-12.11.

**Verkkokoulutus toteutetaan Propaja verkko-
oppimisympéristdssé (Moodle), ja se sisaltéa
reaaliaikaisia verkkoistuntoja, itseopiskelua seka
erilaisia tehtavié ja testeja. Lisaksi kaytdmme
Howspacen digitaalista vuorovaikutusalustaa
tehtévien tekemiseen. Koulutuksen aikana saat
ohjausta, ja edistymistési seurataan. Kun olet
suorittanut koulutuksen, voit tulostaa itsellesi
todistuksen Propajasta.

YHTEISTOIMINTA (3 PV)
Kohderyhma: Luottamusmiehet, ei valtio

Tavoite: Syvennit osaamistasi yhteistoimintalain
hy6dyntédmisessa tyopaikan neuvotteluprosesseissa.
Tiedat, mista asioista voidaan pa&ttéa ja sopia
yhteistoiminnassa. Ymmarrat oman roolisi
yhteistoimintaneuvottelujen aikana. Opit
ymmartamaan yritysten taloudellisia tunnuslukuja.

Sisaltékuvaus: Kdymme lépi koko yhteistoimintalain.

Koulutus sisaltaa luentoja ja harjoituksia.

Ajankohta:
Kirkkonummi 19-21.2.
Kirkkonummi 14.-16.5.
Kirkkonummi 3-5.9.
Helsinki 19-21.11.

© © 0 00 0 00 000000000000 0000 00000000000 0000000000000 000000000000 0000000000000 00000000000 000000000000 0000000000000 0000000000000 0000000000000 0000

YRITYSTALOUS (3 PV)
Kohderyhma: Luottamusmiehet, ei valtio

Tavoite: Ymmarrat yritystalouden perusteet,
osaat laskea yleisimpié taloudellisia tunnusluja
seka tulkita yrityksen tilinpdatosta. Saat

kuvan kansainvalisen talouden vaikutuksesta
yritystoimintaan.

Sisaltékuvaus: Esimerkkien avulla analysoimme
yritysten tilinp&atdéstietoja ja mihin asioihin
luottamushenkildn on hyva kiinnittad huomiota.
Koulutus sisaltas luentoja ja harjoituksia.

Ajankohta:
Kirkkonummi 26-28.3.
Kirkkonummi 24-26.9.

KOULUTUSTA EWC-EDUSTAJILLE

PERUSKOULUTUS (1 PV)
Kohderyhma: Uudet EVWC-edustajat

Tavoite: Ymmarrat, mista EVVC-toiminnassa on kyse,
miten EVWC perustetaan ja mitka ovat eri toimijoiden
roolit.

Sisaltékuvaus: Koulutus sis&ltas luentoja ja case-
esimerkkien lapikayntia. Pdivan aikana tutustumme
EVWC-direktiiviin ja lakiin yhteistoiminnasta
suomalaisissa ja yhteistnlaajuisissa yritysryhmissa
seka kédydaan lapi eri toimijoiden rooleja.

Huom! Koulutus on EVWGC-lain edellyttamaa toimintaa,
joten sovi ansionmenetyksista ja matkakuluista
ensisijaisesti tyonantajan kanssa.

Ajankohta: 6.5.

JATKOKOULUTUS (1 PV)

Kohderyhma: Perukoulutuksen kdyneet EVVC-
edustajat

Tavoite: Ymmarrat, mita asioita EVWC-sopimukseen
siséltyy ja mikéd on oma roolisi toiminnassa. Lisaksi
kdymme 1&pi kulttuurikysymyksié, jotka vaikuttavat

EWC-toimintaan.

Sisaltékuvaus: Koulutus sis&ltaé luentoja ja case-
esimerkkien lapikayntia. Koulutuksessa syvennytéan
EVWC-sopimuksen sis&lt66n ja sen noudattamiseen
tarkemmin seka keskustellaan EVVC-toiminnan
kaytannon tyéskentelyyn liittyvista kulttuurieroista.
Huom! Koulutus on EVWGC-lain edellyttdam&a toimintaa,
joten sovi ansionmenetyksista ja matkakuluista
ensisijaisesti tyonantajan kanssa.

Ajankohta: 6.11.
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TYOELAMAN TASATAHTI -
TASA-ARVOA JA YHDENVERTAISUUTTA
TYOPAIKOILLE (MONIMUOTOKOULUTUS)

Tama on yhteinen koulutus, johon voivat osallistua
my0s tydnantajan edustajat. Koulutukseen voi
osallistua luottamushenkiléiden lisdksi myés
muita tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustyéryhmissé
mukana olevia prolaisia. Heidan on sovittava

osallistumisestaan paikallisesti tyénantajan kanssa.

Tavoite: Koulutuksessa paivitét ja syvennét
osaamistasi tyeldmé&n moninaisuudesta seka
tyopaikkojen hyvisté kaytédnnoista. Saat tietoa

ja valmiuksia tavoitteelliseen tasa-arvon ja
yhdenvertaisuuden edistédmiseen seka syrjinnan
estdmiseen tyopaikallaan. Opit, miten tasa-arvoa ja
yhdenvertaisuutta voidaan kehittda tyéyhteison eri
osa-alueilla kuten rekrytoinnissa, urakehityksesss,
samapalkkaisuudessa seké& tydn ja muun eldméan
yhteensovittamisessa. Koulutuksessa perehdyt
tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman seka
palkkakartoituksen tekemisen perusteisiin.

Sisaltékuvaus: Koulutus koostuu ohjatuista
verkko-opinnoista ja yhdesté reaaliaikaisesta
verkkoistunnosta.

Ajankohta:

Verkkotydskentely 17-28.3. ja reaaliaikainen
verkkoistunto 34. Teamsilla.
Verkkotydskentely 22.9-3.10. ja reaaliaikainen
verkkoistunto 9.10. Teamsilla.

TYOPAIKAN LAKISAATEISET
SUUNNITELMAT (2 PV) *

Kohderyhma: Luottamusmiehet ja
tyosuojeluvaltuutetut, kaikki alat

Tavoite: Opit keskeisimmat asiat tasa-arvo
ja yhdenvertaisuussuunnitelman, tydyhteisén
kehittdmissuunnitelman, henkilésto6- ja
koulutussuunnitelman, tyéterveyshuollon
toimintasuunnitelman ja tyésuojelun
toimintaohjelman osalta.

Sisalté: Lue ajankohtaiset tiedot:
https://uusi.opistopalvelut.fi/aktiivi-instituutti/fi/
course/172218

Ajankohta:
Verkossa 24-25.2.

* Koulutukseen osallistumisesta tulee sopia
paikallisesti. Koulutus jarjestetdan yhteistydssa
Aktiivi-Instituutin kanssa.
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PAIKALLISEN SOPIMISEN PERUSTEET
YRITYKSESSA (2 PV) *

Kohderyhma: Luottamusmiehet, ei valtio

Tavoite: Opit neuvottelemaan paikallisesti /
talokohtaisesti ty6nantajan edustajien kanssa

oman ty6ehtosopimuksen ja yhteistoimintalain
pohjalta. Opit luottamusmiesten laillisista
oikeuksista ja velvollisuuksista, paikallisista
neuvottelujérjestelmisté ja neuvotteluihin
vaikuttavista keskeisista tekijoista. Kehitadt omia
neuvottelutaitoja, ratkaisukeskeistd neuvotteluotetta
ja syvennat ymmarrysté neuvottelusta
vhteistoiminnallisena vuorovaikutusprosessina.

Sisalté: Lue ajankohtaiset tiedot:
https://uusi.opistopalvelut.fi/aktiivi-instituutti/fi/
course/172240

Ajankohta:
Helsinki 10-11.9.

* Koulutukseen osallistumisesta tulee sopia
paikallisesti. Koulutus jarjestetdén yhteisty6ssa
Aktiivi-Instituutin kanssa.

LUOTTAMUSHENKILOIDEN WEBINAARIT

Jatkamme luottamushenkiléiden webinaareja
ajankohtaisilla aiheilla vuonna 2025. Lisatietoa
webinaareista Pron sahkoisissa kirjeissé ja
ilmoittautumiset Pron tapahtumakalenterin kautta.

Webinaareihin osallistuminen sovittava
paikallisesti.
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3. Ohjeita

Ilmoittaudu koulutuksiin Pron tapahtuma-
kalenterin kautta. Ilmoittautuminen edellyttda

Pron jarjestelm&an kirjautumista. Tieto
ilmoittautumisestasi tallentuu ilmoittautumis-
jarjestelméssé koulutustietoihisi. Voit muokata
ilmoittautumistasi tai perua sen ilmoittautumisesi
jarjestelméssé niin kauan kuin ilmoittautumisaika
on kdynnissa. Majoitus-, ruokavalio- ja yhteis-
kuljetustietoja kdytetdan vain ko. koulutuksen
jarjestelyihin eikd niité tallenneta.

Laskutus ja maksutiedot

Laskutamme osalta tyénantajista sopimuksen
mukaisen ateriakorvauksen tai kurssirahan.
Otathan koulutukseen mukaan ty6nantajasi
laskutustiedon.

Lisatietoja kéytédnnon jarjestelyisté
koulutus@proliitto.fi

Sinulla on oikeus osallistua
Tutustu Pron tietosuojaselosteeseen.
Luottamushenkildiden kouluttautumisesta on sovittu
Pron ja tydnantajaliittojen valilla. Koulutustarjonta,
-ajankohdat ja -paikkakunnat sovitaan vuosittain.
Sopimusten perusteella luottamustehtévéssa
toimivalla on oikeus osallistua koulutuksiin ja
tydnantaja maksaa koulutuksen ajalta palkan.
Koulutustarjonnan laajuus voi vaihdella Pron eri
sopimusaloilla. Koulutukseen osallistumisesta on
aina sovittava ty6nantajan kanssa etukéteen. Tarkista
koulutuksen kohderyhma ennen ilmoittautumista.

Ilmoittautumisajan paattymisen jalkeen voit perua
osallistumisesi sahkdpostilla (koulutus@proliitto.
fi) tai soittamalla Pron vaihteeseen 09 172 731/
koulutus. Jos joudut perumaan osallistumisesi
akillisen sairastumisen takia, ilmoita siita
valittdmasti koulutusyksikkdén ja voit myéhemmin
tarvittaessa toimittaa ladkarintodistuksen asiasta.
Muusta ennakoimattomasta tilanteesta voit tehda
vapaamuotoisen selvityksen.

Peruuttamatta jatetysta osallistumispaikasta

Parhaat yksilosuorituksetkin
perimme 60 euron suuruisen maksun.

valmistellaan yhdessa - anna
joukkojen kantaa. Ilmoittaudu
koulutuksiimme, autamme
sinua menestymaan.

Nain passet paikalle

Ympéristo, vastuullisuus ja kustannustehokkuus on
meille tarkeata. Korvaamme matkakulut edullisimman
matkustustavan mukaan. Matkakuluista voit tehda
séhkdisen matkalaskun Prolle. Vahvistuksen mukana
saat matkalippujen tilausohjeet.

Koulutuksista ei makseta paivarahaa.

Kuljetukset

Jérjestdmme tarvittaessa yhteiskuljetuksen
Kirkkonummen Majvikiin Helsinki-Vantaan
lentoasemalta, Tikkurilan ja Helsingin
rautatieasemilta.

Varaa paikkasi kuljetukseen ilmoittautumisen
yhteydessa. Paluukuljetustarpeesta kysymme
koulutuksen aikana.

Majoitus ja ruokailu

Koulutus sisaltad ruokailun ja tarvittaessa
majoittumisen esim. pitkien matkojen vuoksi. Ne
ovat sinulle maksuttomia. Majvikissa majoittuminen
on p&asdantodisesti yhden hengen huoneissa,
muualla kahden hengen huoneissa. Jos tarvitset
majoitusta, muista varata se ilmoittautumisen
yhteydessa. Kerro ilmoittautuessasi mahdollisesta
erityisruokavaliosta tai muista tarvitsemistasi
eritysjérjestelytarpeistasi.
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