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Työsuojeluvaalit
Työsuojeluvaalit järjestetään 
kahden vuoden välein pääsään-
töisesti ajanjaksolla 1.11.–31.12. 
ellei toisin ole sovittu.

Työpaikalla, jossa säännölli-
sesti työskentelee vähintään 
10 työntekijää, työntekijöiden 
on valittava keskuudestaan 
työsuojeluvaltuutettu ja kaksi 
varavaltuutettua.

Työpaikan toimihenkilöasemas-
sa olevilla työntekijöillä on aina 
oikeus valita keskuudestaan 
oma työsuojeluvaltuutettu ja 
kaksi varavaltuutettua. Tätä 
oikeutta kannattaa käyttää.

Äänestä 
vaaleissa tai 
asetu itsekin 
ehdolle. Teet 
työpaikastasi 
entistä 
paremman!

Koulutamme prolaiset 
työsuojeluvaltuutetut 
huolellisesti tehtäväänsä:

•	 Henkilökohtainen perehdytys 
tehtävään

•	 Työsuojeluinfo (verkkokoulutus)
•	 Luottamushenkilön peruskurssi 1. 

jakso (3 pv tai verkkokoulutus)
•	 Työsuojeluvaltuutetun peruskurssi 

(3+3 pv tai verkkokoulutus)
•	 Henkilöstönedustaja 

työhyvinvoinnin kehittäjänä  
(2 pv tai verkkokoulutus)

•	 Työelämän tasatahti – tasa-
arvoa ja yhdenvertaisuutta 
työpaikoille, yhteinen 
koulutus luottamusmiehille, 
työsuojeluvaltuutetuille 
ja työnantajan edustajille 
(verkkokoulutus)

•	 Sopimusalakohtaiset 
luottamushenkilöseminaarit 

•	 Työelämäneuvonta vastaa myös 
työsuojelukysymyksiin 

•	 Aluetoimistojen 
sopimusasiantuntijat tukevat 
työsuojeluvaltuutettujen työtä 

•	 Neuvoja ja ohjeita Pron 
muilta asiantuntijoilta 
(mm. sopimusalavastaavat, 
työympäristö-, tasa-arvo-, ja 
sosiaaliturva-asiantuntijat)

•	 Aktiivikirjeessä kerromme 
ajankohtaiset asiat säännöllisesti


