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Voitte kirjoittaa lausuntonne alla olevaan tekstikenttdan

Ammattiliitto Pro pitdaa ehdotettuja muutoksia valtionavustuksesta tyévoimaviranomaiselle
tyottdmien nuorten tyollistdmiseen vuosina 2026 ja 2027 annettuun valtioneuvoston asetukseen
perusteltuina. Ty6ttomyyden kestoa koskevan vaatimuksen lyhentaminen kuudesta kuukaudesta
kolmeen kuukauteen seka solmittavan tydsopimuksen vahimmaiskestoa koskevan vaatimuksen
lyhentdaminen kuudesta kuukaudesta kolmeen kuukauteen kasvattavat sita nuorten ryhmaa, jonka
tyollistamiseen asetuksen mukaista valtionavustusta voidaan kayttaa. Potentiaalisen
tyonantajajoukon laajentaminen siten, ettd nuorten tyollistamisseteli voitaisiin myontaa myos
sellaiselle rekisteroidylle yhdistykselle tai sdatiolle, joka ei harjoita taloudellista toimintaa, on niin
ikddn myonteinen muutos. Asetuksen perustelumuistiossa ei kuitenkaan kyeta esittamaan arviota
siitd, kuinka moni tallainen yhdistys tai saatio voisi olla kiinnostunut hyddyntamaan
tyollistamissetelida. Tahan vaikuttanee paljolti taloudellista toimintaa harjoittamattomien yhdistysten
ja saatioiden taloudellinen asema.

Pro toteaa, ettd nuorten tyollistamisetelin hakemiseen liittyva hallinnollinen taakka on minimoitava,
jottei se hidasta tarpeettomasti taman tyollisyyden edistamiseen ja pitkdaikaistyottomyyden
torjumiseen tarkoitetun valtionavustuksen kayttoa. Tyollistamissetelista on tiedotettava tydnantajia
tahanastista huomattavasti nakyvammin ja systemaattisemmin, jotta sitd osattaisiin hyddyntaa.
Tyollistamissetelin avulla nuori voi 16ytda tydpaikan nopeammin kuin ilman sita. Tyollistyessaan
muutamankin kuukauden pituiseen tyosuhteeseen nuori paasee kartuttamaan arvokasta
tyokokemusta seka luomaan verkostoja, joiden avulla han voi tyollistyda myo6s jatkossa. Tyohon
padseminen voi auttaa nuorta I6ytamaan itsedan kiinnostavan alan ja edistaa hakeutumista
ammatillisia valmiuksia antavaan koulutukseen. Pron nakemyksen mukaan naiden tavoitteiden
saavuttamista on perusteltua tukea. Lisdksi on selvitettdva ja otettava kaytt6on muita keinoja, joilla
nuorten pitkdaikaistyottomyytta ja syrjaytymista voidaan ehkaista vaikuttavasti.
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Pro korostaa, etta uudella sdaantelylla ja muutoksilla on vaikutuksia viranomaistyohon. Vaikutukset
kohdistuvat sdantelyn toimeenpanoon, erityisesti tyottomyysturvaan liittyviin prosesseihin, eika
vaikutusten voida katsoa rajoittuvan pelkdstaan tietojarjestelmiin. Muutokset lisdavat
tyollistamisjaksojen maaraa ja lyhentadvat niiden kestoa, mika kasvattaa siirtymia tyollisyyden ja
tyottomyyden valilla. Tama puolestaan lisaa tyottomyysturvaan liittyvien selvitysten, lausuntojen ja
etuuskasittelyn maaraa seka kasittelykertoja asiakasta kohden. Myos maksatuksen ja neuvonnan
tydmaaran arvioidaan lisddantyvan KEHA-keskuksessa.

Pro painottaa, etta lisdantyva tydmaara tulee ottaa huomioon KEHA-keskuksessa kdynnissa olevissa
yhteistoimintaneuvotteluissa, joissa henkilostomaaran on esitetty vahenevan tuotannollisista ja
taloudellisista syista. Uutta sddntelya laatiessa on varmistettava viranomaisille riittavat resurssit
huolehtia lakisdateisista tehtavistaan.
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